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OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   
 

Revisión integral para la estructuración e 

implementación del proyecto (SIES-C) C5A, 

verificación de avances y responsavilidades 

en el clausulado contractual. 

Viernes 9, martes 13, 
miércoles 14 y jueves 
15 de agosto del 2024 

 

036 

 

  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   
 

Instalaciones 1, 2, 3. de la Gobernación de 
Cundinamarca. 

08:00 horas 17:00 horas 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Revisión tareas especificas. 

2. Actividades de asesoria del proyecto (SIES-C) C5A. 

3. Revisión de clausilado y de actividades por cada integrante de equipo C5A. 

4. Charla contractual para los nuevos funcionarios. 

 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 
Se realiza un examen conciensudo de cada una de las actividades realizadas para lo cual se 

elavora un cuadro especifico para la concreción de cada aspecto relacionado con el proyecto 

C5A. 

 

08:10 horas del viernes 9 de agosto, se evidencia en el registro el registro fotografico se  el 

momento en el que se plasma la coordinación entre los clausulados de los integrantes del 

equipo implementador C5A.  
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09:00 horas del viernes 9 de agosto, se evidencia en el registro el registro fotografico la 

coordinación entre los clausulados de los integrantes del equipo implementador C5A.  

 

09:11 horas del martes 13 de agosto, se evidencia en el registro  fotografico el la reunión 

presencial y virtual de los integrantes del del equipo implementador C5A.  
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09:21 horas del martes 13 de agosto, se evidencia en el registro  fotografico el documento 

enviado a los correos electronicos  de los integrantes del equipo implementador C5A. para su 

revisión desarrollo. 
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10:47 horas del jueves 15 de agosto, se evidencia en el registro  fotografico la reunión con 

funcionarios de la Secretaria de Gobierno del area de contratación con  los integrantes del 

equipo implementador C5A, para la asesoria correspondiente al cumplimiento del clausulado 

y la forma de pasar sus cuentas de cobro. 

CONCLUSIONES: 

1. Cada uno de los integrantes del equipo queda con actividades especificas. 

2. La pertinencia en la asesoría y acompañamiento a la Meta 183 del Plan de 
Desarrollo Departamental construir el “sistema integrado de emergencias y 
seguridad (SIES-C5A) de la Gobernación de Cundinamarca. Es permanente. 

3. La notificación de la actividad se realiza en el instante y se envía por correo 
electrónico. 

4. Conocimiento integral del proceso de realizar la cuenta de cobro. 

 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Relaizar cada una de las tares asignadas.   permanente 
 
 

Cada uno de los 
integrantes del 
Equipo SIES-C C5A 
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ASISTENTES: 

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA 

Mg (r) Maria Paulina 
Leguizamon Zárate 

Asesora 
Secretaria de 

Gobierno. 
 

Mg (r) Jorge Isaacs Hoyos 
Rojas 
 

Director del 
Proyecto C5A 

 

Secretaria de 
Gobierno. 

 

Leon Fernando Correa 
Ramirez 

Asesor/Secreta
ria de Gobierno 

 

Secretaria de 
Gobierno. 

 

Jeovanny Enrique Duque 
Ossa 

 
Arquitecto Contratista. 

 

Cr (rp) José Luis Palomino 
López 
 

Admintrador 
Policial 

Contratista. 
 

Sandra Mileydi Sánchez 
Rodríguez 

Abogada Contratista. 
 

Julián Andrés Medina Cuellar Marketing 
Digital 

Contratista. 

 
 


