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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.

Revision integral para la estructuracion e
Viernes 9, martes 13,
miércoles 14 y jueves 036
verificacion de avances y responsavilidades| 15 de agosto del 2024

implementacion del proyecto (SIES-C) C5A,

en el clausulado contractual.

LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION

Instalaciones 1, 2, 3. de la Gobernacién de

) 08:00 horas 17:00 horas
Cundinamarca.

ORDEN DEL DiA

Revision tareas especificas.
Actividades de asesoria del proyecto (SIES-C) C5A.

Revision de clausilado y de actividades por cada integrante de equipo C5A.

B Dnh -

Charla contractual para los nuevos funcionarios.

DESARROLLO DE LA REUNION:
Se realiza un examen conciensudo de cada una de las actividades realizadas para lo cual se

elavora un cuadro especifico para la concrecion de cada aspecto relacionado con el proyecto
C5A.

08:10 horas del viernes 9 de agosto, se evidencia en el registro el registro fotografico se el
momento en el que se plasma la coordinacion entre los clausulados de los integrantes del

equipo implementador C5A.
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09:00 horas del viernes 9 de agosto, se evidencia en el registro el registro fotografico la

coordinacion entre los clausulados de los integrantes del equipo implementador C5A.
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09:11 horas del martes 13 de agosto, se evidencia en el registro fotografico el la reunion

presencial y virtual de los integrantes del del equipo implementador C5A.
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TAREAS A DESARROLLAR FIRMA CONSULTORIA

ACTIVIDADES SEMANALES: 09 al 16 Agosto 2024 / Tareas asignadas hasta el viernes 16-08-2024

Jiovanny (Estructurador)

Jose Luis (Operaciones)

Fernando (SubGerente)

Sandra M (Juridica)

Julian A (Comunicaciones

1. Matriz de Seguimiento

(Martes)* tecnicos. de activos. ambito legal. Matriz
ax " . . A. Equipos . . .

2. Informacion a Julian 2. Proyectar hitos xra matriz B. Hardware 2. Garantizar clausulas 2. Proyectar hitos xra matriz

(Presentacion Seguimient) de seguimiento (Martes) C. Software contractuales atiendan de seguimiento (Martes)

(Martes)*. D. Material totalidad de requerimientos

3. Actas a desarrollar gobernacion. 3. Boletin No. 4

3. Seguimiento estregable actividades. 2. Proyectar hitos xra la

(FDN) Matriz de seguimiento 3. Elaborar la matriz de riesgd4. Brief (C5-A)

4. Cronograma entregable
Proveedores.

5. Seguimiento “CDP"

1. Montaje Estudios previos

4. Confrontar alcance de la
consultoria

1. Gestion interna inventarios

(Martes).

3. Gestion documental

acorde a necesidades que
requiera los miembros del
equipo ante Gobernacion

. Minuta de contrato

del contrato interadminis-
trativo. (FDN).

. Elaborar el nombramiento

de los comites

6. Vigencias Futuras 5. Seguimiento al documento
(Seguimiento) de gobernanza hasta la
firma del Gobernador.
7. Confrontar alcance
Consultoria. 6. Acompariamiento con

Jose Luis xra elaboracion
de los documentos previos
a la firma del contrato.

. Proyectar hitos xra matriz

de seguimiento (Martes)

1.

. Proyectar hitos xra matriz

. Folleto

Presentacion Seguimiento

de seguimiento (Martes)

TAREAS SECRETARIA DE GOBIERNO “GENERAL NAVARRO”
(Presentacion al cuerpo de Alcaldes, socializando EL C5-A)

1. Elaborar directiva o circular para socializacion (Sandra M)

2. Parametros a tener en cuenta xra desarrollo de los C1 y C2 de las regiones, parametros compatibles con el C5-A (Jiovanny, Joseluis, fernando)

3. Involucrar las alcaldias con al Gobernacion, Alinear inversiones tecnologicas, Ubicacion en Alcaldias, Alineacion de la Gobernanza

FAVOR ENVIARLE ESTO A JULIAN ANTES DE LAS 10:00 A.M. DEL LUNES 12 DE AGOSTO (CORTO Y CONCISO), para presentar en MARTES.

NOTA: MESAS DE TRABAJO PRESENCIAL MARTES, |

JUEVES Y VIERNES. 123 CUNDINAMARCA £:00 A.M.

09:21 horas del martes 13 de agosto, se evidencia en el 'regilé"t—r"owfatnongpréﬁéﬁo‘ el documento
enviado a los correos electronicos de los integrantes del equipo implementador C5A. para su

revision desarrollo.
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10:47 horas del jueves 15 de agosto, se evidencia en el registro fotografico la reunién con

funcionarios de la Secretaria de Gobierno del area de contratacion con los integrantes del
equipo implementador C5A, para la asesoria correspondiente al cumplimiento del clausulado

y la forma de pasar sus cuentas de cobro.

CONCLUSIONES:

1. Cada uno de los integrantes del equipo queda con actividades especificas.

2. La pertinencia en la asesoria y acompanamiento a la Meta 183 del Plan de
Desarrollo Departamental construir el “sistema integrado de emergencias y
seguridad (SIES-C5A) de la Gobernacion de Cundinamarca. Es permanente.

3. La notificacidn de la actividad se realiza en el instante y se envia por correo
electronico.

4. Conocimiento integral del proceso de realizar la cuenta de cobro.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Relaizar cada una de las tares asignadas. permanente Cada uno de los

integrantes del
Equipo SIES-C C5A
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ASISTENTES:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA

Mg () Maria Paulina A Secretaria de
. X sesora .

Leguizamon Zarate Gobierno.

Mg (r) Jorge lIsaacs Hoyos| Director del

Rojas Proyecto C5A Secretaria de

Gobierno.
Asesor/Secreta .
Leon Fernando Correa| .. ) Secretaria de o
: ria de Gobierno . LM
Ramirez Gobierno. . %

Jeovanny Enrique Duque

Ossa Arquitecto Contratista.
Cr (rp) José Luis Palomino| Admintrador Contratista.
Lopez Policial

Sandra  Mileydi Sanchez Abogada Contratista.
Rodriguez

Julian Andrés Medina Cuellar Marketing Contratista.

Digital




